Asociacion Nacional de Investigadores en Postgrado

A la Comunidad Universitaria

Esta carta tiene como objetivo dar a conocer a la comunidad universitaria la generacion una organizacion
de caracter nacional, la Asociacién Nacional de Investigadores en Postgrado (ANIP). Esta asociacion
pretende agrupar a todos/as los/as investigadores/as que cursan programas de Post-Grado, en Chile, ya

sean de Doctorado o Magister

Actualmente, esta naciente organizacion opera a través de asambleas constituidas por delegados de 9
Universidades y mas de 56 programas de post-grado a lo largo de Chile, representando un 80% de la
totalidad de los programas existentes del pais. La asociacion esté dirigida por un equipo de coordinacion
democraticamente elegido, y cuenta con la participacion de comisiones de trabajo cuya funcion es
abordar y desarrollar distintos temas de interés comin. Nuestros principales objetivos, a corto y mediano
plazo, son participar activamente en la generacion y discusién de las politicas publicas sobre ciencias,
innovacion y tecnologia, como también generar propuestas sobre el mejoramiento de los sistemas de
formacion del hoy llamado capital humano avanzado. Nos motiva ser parte activa del desarrollo de la
ciencia y tecnologia en Chile, y velar por el bienestar de nuestras y nuestros asociados como actores
relevantes en este proceso. Nuestro principal canal de comunicacion es el sitio web recientemente creado

http://www.postgradochile.org, al cudl todo publico puede acceder para conocer el detalle de nuestro

quehacer y organizacion.

Desde la gestacion de esta organizacion en marzo de este afio, los logros alcanzados han sido
sustantivos. Hoy tenemos estatutos que rigen el funcionamiento de la asociacién, que seran prontamente
evaluados en asambleas locales y nacionales. De manera simultanea, hemos logrado la constitucién de
una mesa de trabajo activa con CONICYT, mesa cuyo objetivo es mejorar los estandares de calidad de
las condiciones contractuales de los becarios de post-grado en temas referidos a su proteccion social:
salud, pre y post natal para becarias embarazadas, entre otros. Estos temas estan siendo discutidos, y

seran finalmente evaluados para su consideracion en los contratos.

Como profesionales creemos en nuestro pais, en nuestras capacidades y en el importante rol que
cumplimos en la investigacién, innovacion y el desarrollo del conocimiento y nuevas tecnologias. Sin
embargo, existen falencias importantes en el proceso de formacién de Doctores y Masteres, piezas

claves en el proceso del desarrollo de las ciencias en Chile. Creemos que nuestra activa participacion en



el desarrollo del post-grado en Chile y de las ciencias en general es esencial, y por ello nos dirigimos a
ustedes dandonos a conocer, y mostrando nuestra excelente disposicion para contribuir en los temas
contingentes como son la eficiencia y calidad de los actuales sistemas de formacion de capital humano
avanzado, incluyendo la calidad de las condiciones laborales de los investigadores en formacién y la

(re)insercion laboral de Doctores y Magister, con la conviccion de que investigar es trabajar.

Les saludamos muy atentamente, resaltando nuestra disposicién para participar activamente en los temas

relacionados al post-grado en Chile, bajo el lema trabajar para mejorar.
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